
国家戦略特区 関西圏雇用労働相談センター
〒530-0011 大阪市北区大深町3番1号 グランフロント大阪北館

ナレッジキャピタル8階K827号室
［相談対応時間］ 月曜～金曜の11時から20時（祝日・年末年始を除く）
［アクセス］ JR大阪駅 中央北口より徒歩10分
［お問合せ］ TEL： ０６－６１３６－３１９４
(本事業は株式会社パソナが厚生労働省より受託・運営しています。）

※ 起業家、経営者、人事・労務担当者などご興味のある方は、どなたでも参加可能です。

事業運営に欠かせない
人を雇用する時のトラブル防止のポイント

14：50～15：30

事業運営に欠かせない
人を雇用する時のトラブル防止のポイント
企業と従業員が円滑な関係を築くには、採用から退職までの各フェーズで適切な対策を講じておくことが
重要です。
本セミナーでは、トラブルにつながりやすい事柄とその予防策をフェーズごとにご紹介しますので、これから
従業員を雇用しようと考えている方に、ぜひ、お役立ていただければと思います。

日時

会場

2024年2月15日(木) 14:00-1５:30

S-Cube（さかい新事業創造センター）
Community room cha-shitsu
堺市北区長曽根町130番地42

無料

登壇者 ： 大塚 寿理 氏
KECC相談員／社会保険労務士（社会保険労務士大塚事務所）

◆ 関西圏雇用労働相談センター（KECC） 無料相談のご案内

座談会 / 質疑応答
＊気軽にざっくばらんに語り合いましょう。

14：0０～14:10

14：10～14:50

参加費

(1３:45 受付開始)

お申し込み▼
下記URL / 二次元コードにて

https://kecc.jp/seminar_list

S-Cube × cha-shitsu × KECC共催セミナー

×

S-Cube（さかい新事業創造センター）
〒591-8025 堺市北区長曽根町130番地42
［営業時間］ 平日9時～17時30分
［アクセス］ 大阪メトロ御堂筋線「なかもず駅」2番出口より徒歩4分

南海高野線「中百舌鳥駅」北出口より徒歩4分
［お問合せ］ TEL： 072－240－3775

【お問合せ】

共催

上場企業や中小企業での人事総務の経験を経て、社会保険労務士に。昨今、企業を
とりまく環境はめまぐるしく変わり、頻繁な法改正に加え、働く人の意識も変化して
いるのを受け、これまでの経験を活かし、労使トラブルを未然に防ぐだけでなく、企業
の成長と発展に貢献していきたいと考えている。

定員 10名

×

Community room cha-shitsu
［営業時間］ 平日10時～19時
［利用料］ 無料

※少人数制のため、気になることを講師に直接聞くことができます。

https://kecc.jp/seminar_list

