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国家戦略特区

関西圏雇用労働相談センター

URL https://kecc.jp/seminar_list （右記QRコードをご利用ください）

E-mail info@kecc.jp

〒530-0011 大阪市北区大深町3番1号 グランフロント大阪北館
ナレッジキャピタル8階K827号室

［相談対応時間］ 月曜～金曜の11時から20時（祝日・年末年始を除く）
［アクセス］ JR大阪駅 中央北口より徒歩10分
［お問合せ］ TEL： ０６－６１３６－３１９４

お申し込みは下記URL/ＱＲコード、Eメールにて承ります。

１４：１0
～1５:００

“ 新しい働き方 “への理解と対応
～ 副業・兼業人材が求められる時代に必要な環境整備 ～

第
2
部

１５：０５
～1５:５５

雇用契約によらない、副業・兼業人材がもたらす事業の可能性と展望
平成30年に策定された副業・兼業に関するガイドラインに関し、本年7月に副業・兼業を希望する労働者が適切な職
業選択を通じ、多様なキャリア形成を図っていくことが促進されるための改定が実施されました。この動きは皆様の
事業運営に有益な変化をもたらす可能性があると考えます。その仕組みを理解するとともに、活用のために事業者
として構えておくべき事項について総論的にお話しいたします。

日時

会場
現地定員

３0名

2022年10月17日(月) 14:00-16:30 (13:30受付開始)

大阪府中小企業家同友会 会議室
大阪市中央区農人橋2丁目1-30 谷町八木ビル４Ｆ
（＊ 最寄り駅：OsakaMetro 谷町四丁目駅 または 堺筋本町駅 ）
＊新型コロナウイルス感染症の影響により、全面Web開催に変更することがあります。

参加費 無料

15：55～16:00

◆ 質疑応答

登壇者： 乾 俊人 氏 （ KECC 施設長 兼 大阪府プロフェッショナル人材戦略マネージャー）
大阪府商工労働部を中心に約36年勤務。商工労働部雇用推進室長、同理事を歴任。
2016年1月より大阪府プロフェッショナル人材戦略マネージャーに就任。
雇用労働に関すること、特に副業に関しての見識が深い。
2020年、2022年関西圏雇用労働センター施設長に就任。

登壇者： 豊岡 正照 氏 （ KECC 相談員 ）
特定社会保険労務士 / トヨオカ社会保険労務士事務所

一般企業の総務部門で労務管理全般に携わり、2014年に大阪市中央区で開業。介護・障がい福祉業界を中心に、中小
企業の様々な労務相談に対応するとともに介護事業の新規許可申請業務、派遣・職業紹介事業許可申請、就業規則の
作成と従業員説明会の実施、新人研修・労務管理セミナーの講師など、企業を総合的に支援しています。

◆ 関西圏雇用労働相談センター（KECC）のご案内

副業・兼業制度の課題とチェックポイント
自社の労務管理や機密保護、従業員から副業・兼業の申し出があった場合の対応や規程整備、違法な副業・兼業から
自社や従業員を守るための実務対応を考えます。

１4：０0～14:10

◆ 大阪府の関連事業ご案内 （ 労働相談センター）

１6：00～1６:30

主催： 大阪府

共催：

大阪府 × KECC 共催セミナー

Web・会場
ハイブリッド開催

15：00～15:05 ◆ 大阪府の関連事業ご案内 （ OSAKAしごとフィールド・NEXTステージ総合支援事業 ）

大阪府 労働相談センター 検索

協力： 大阪府中小企業家同友会

※ 起業家、経営者、人事・労務担当者など、興味のある方は、どなたでも参加可能です。


