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関西圏国家戦略特区

関西圏雇用労働相談センター

〒530-0011 大阪市北区大深町3番1号
グランフロント大阪北館ナレッジキャピタル8階K827号室
［相談対応時間］月曜日～金曜日の11時から20時（祝日・年末年始を除く）
［アクセス］JR大阪駅 中央北口より徒歩10分

大阪ベンチャー研究会

関西圏雇用労働相談センター・大阪ベンチャー研究会共催

※参加無料。起業家、経営者、人事・労務担当者など、興味のある方は、どなたでも参加可能です。

日
時

2021年3月20日(土)

14:00-16:30（受付開始13:50）

オンライン開催（Zoom）

参加費無料 定員100名

第
１
報
告

１4：00～14:45

テレワーク導入・運用時における労務管理の留意点

登壇者：奥田 敬明 氏（社会保険労務士・KECC相談員）

１4：45～15:30

大手製薬メーカーの法務部長として、グループ会社を含めたＭ＆Ａやリストラクチャリングの計画・
実施の際の法的検討、パワハラ・セクハラ、従業員の懲戒等の個別労働紛争の解決、人事制度改定の
際の法的検討などを含めて企業法務全般を経験。現在は社会保険労務士・中小企業診断士のダブル
ライセンスを活かして、雇用・労働法制と人事・労務管理について境目のないコンサルティングを
モットーに、公的機関の専門家相談員、経営アドバイザーなどを中心に活動中。

デジタルトランスフォーメーション［DX］の必要性と
完全デジタル化した働き方

登壇者：髙室 直樹 氏（株式会社副社長 代表取締役）
1980年大阪府生まれ。甲南大学経営学部を卒業後、不動産業界と保険業界で経営者向けの
営業経験を経て、2013年に株式会社副社長を創業。
当初は経営者に向けたビジネスマッチング事業が主体であったが、時代の変化に合わせ自社を
DXし、RPA導入サポート・DX推進サポート・サイバーセキュリティ構築サポートを提供する
デジタル化コンサルティング企業へと生まれ変わった。

Zoomのブレイクアウトルーム機能(グループ分け)を用い、講演者
を囲んでの質疑応答。

15:40～16:30

グループディスカッション

第
2
報
告

大阪ベンチャー研究会
大阪ベンチャー研究会は関西のベンチャー機運醸成を目的として活動している団体です。毎月第３土曜日に定例の研究会を
開催しています。詳細はHPをご確認ください。

URL https://www.osakavken.com

https://www.osakavken.com/

