
主催：京都商工会議所、京都市、関西圏雇用労働相談センター

京都商工会議所及び京都市では、外国人材の雇用を考える企業に対し、基礎を理解し
戦略化するための連続セミナーを実施しています。今年度第３回目となる今回は、「そ
もそもどうやって採用をすればいいのか」といった採用段階の不安を解消するため、採
用活動の際に注目すべき点や留学生の本音等についてお話頂くほか、弁護士及び社労士
の講師より、実務に役立つ情報をご紹介・解説頂きます。
外国人材の採用に取り組む企業様、今後検討中の企業様はぜひご参加ください！

■セミナー内容
＜説明＞
①テーマ「留学生が就職活動で考えている現実～外国人材採用のアプローチ方法～」

内容）・留学生の日本企業への就職率はなぜ伸びないのか
・優秀な留学生を採用したいと思っても採用できない理由は何か
・どこにアプローチをするとよりスムーズな採用ができるのか …等

講 師 ユニバード株式会社代表取締役 エンピ・カンデル 氏

②テーマ「トラブル回避のために外国人雇用で押さえておくべき労働判例」
講 師 関西圏雇用労働相談センター相談員 弁護士 石橋駿一 氏

③テーマ「外国人留学生の採用と雇用管理・社会保険手続・
外国人雇用企業が受給可能な助成金について」

講 師 関西圏雇用労働相談センター相談員 特定社会保険労務士 尾鼻則史 氏

＜情報提供＞
留学生の就職支援マッチングサイト「ハタ洛」の紹介及び、登録方法の説明

参加ご希望の方は下記URLよりお申込み下さい。

https://www.kyo.or.jp/s/115328

外国人採用成功のカギ！
～選考及び雇用上の留意点～

採用力向上セミナー＜第３回外国人材活用セミナー＞

■３０社限定（１社２名まで） ■参加費無料 ※通信費等は参加者負担

日時 ２月１９日（金） １４：００～１６：３０
場所 ＷＥＢ上にて開催（ＺＯＯＭを使用）

※事前にZOOMのダウンロード及びサインイン（無料）をお願い致します。
※視聴用URLは、事前にメールでご案内致します。

本件担当：京都商工会議所 会員部 共済・雇用労務支援課 岩尾・小林 TEL:０７５-３４１-９７６３
京都市 （受託事業者）ＮＰＯ法人グローカル人材開発センター 中岡 TEL:０７５-４１１-５０１０

申込み〆
2/12（金）


